
 

 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ครั้งท่ี 4 
----------------------------- 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในข้อ 19
ของประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่  30  มิถุนายน  2547  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ครั้งที่ 4โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.  ต าแหน่งที่รับสมัคร    
     -  พนักงานจ้างตามภารกิจ (ประเภทผู้มีคุณวุฒิ)  ต าแหน่งบุคลากรสนับสนุนการสอน  
เลขที่ต าแหน่ง  1812-5  สังกัดโรงเรียนบ้านสิริขุนหาญ  จ านวน  1  อัตรา 

2.  คุณสมบัตทิั่วไปของผู้ท่ีจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง 
  2.1 คุณสมบัติทั่วไป  ผู้ที่จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามตามข้อ  4  แห่งประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ
เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่  30 มิถุนายน  2547  ดังนี้ 

 (1)  มีสัญชาติไทย 
 (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี  และไม่เกินหกสิบปี   
 (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  

หรือจิตฟ่ันเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ าม
เบื้องต้น ส าหรับข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 (5)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ 
ในพรรคการเมือง 

 (6)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
 (7)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะกระท า
ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (8)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
 (9)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างของ
หน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงาน  หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
 หมายเหตุ  ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่
เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  ผู ้บริหาร
ท้องถิ่นคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือ
ลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

2.2  คุณสมบัติ... 



-2- 

 

 

2.2  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  
  ตามภาคผนวกแนบท้ายประกาศนี ้

3.  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
ก าหนดรับสมัคร  ตั้งแต่วันที่  2 - 10 กันยายน 2564  โดยขอรับใบสมัครและยื่น

ใบสมัครด้วยตัวเองได้ที่กองการเจ้าหน้าที่  องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ ชั้น 1 หรือสอบถามรายละเอียด 
ทางโทรศัพท์หมายเลข 0-4581-4676  และหมายเลข 0-4581-4677  ในวันและเวลาราชการ 

4.  เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร 
 ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง พร้อมแสดงเอกสารและหลักฐานต้นฉบับ ดังนี้ 
 4.1  ส าเนาวุฒิการศึกษาหรือหนังสือรับรองหรือระเบียนแสดงผลการศึกษาพร้อมรับรอง

        ส าเนาถูกต้อง (ถ้ามี) จ านวน 1 ฉบับ  
 4.2  ส าเนาทะเบียนบ้านพร้อมรับรองส าเนาถูกต้องจ านวน  1  ฉบับ 
 4.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนพร้อมรับรองส าเนาถูกต้องจ านวน  1  ฉบับ 
 4.4  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาด า ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน  

       ขนาด  1  นิว้  จ านวน  3  รูป 
 4.5  ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการข้าราชการ

   องค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จ านวน  1  ฉบับ 
 4.6  หลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร จ านวน 1 ฉบับ  (ส าหรับผู้สมัครเพศชาย) 
 4.7  หลักฐานอื่น ๆ  เช่น  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล ทะเบียนสมรส  ฯลฯ 

5.  ก าหนดวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร ก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่เลือกสรร 
   องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร
พร้อมก าหนดวัน เวลา และสถานที่เลือกสรร ให้ทราบก่อนวันด าเนินการเลือกสรร  โดยปิดประกาศ
ไว้ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ หรือติดต่อสอบถามได้ที่กองการ
เจ้าหน้าที ่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  หรือทางโทรศัพท์หมายเลข 0 -4581-4676 และ
โทรศัพท์หมายเลข 0-4581-4677ในวันและเวลาราชการ  และให้เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องไปตรวจดูเอง 

6. ก าหนดวันประกาศผลการเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรให้ทราบก่อน 

โดยปิดประกาศไว้  ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  หรือติดต่อสอบถามได้ที่
กองการเจ้าหน้าที่  องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  หรือทางโทรศัพท์หมายเลข 0-4581-4676  
และโทรศัพทห์มายเลข 0-4581-4677 ในวันและเวลาราชการและให้เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องไปตรวจดูเอง 

7.  วิธีการเลือกสรร 
  องค ์การบร ิหารส ่วนจ ังหว ัดศร ีสะเกษ  จะด า เน ินการเล ือกสรรโดยย ึดหล ัก 

“สมรรถนะ” ที่จ าเป็นต้องใช้ส าหรับการปฏิบัติงานในต าแหน่ง ซึ่งประกอบด้วยความรู้ของบุคคลในเรื่อง
ต่างๆที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน ความสามารถหรือทักษะเฉพาะของบุคคล ในเรื่องต่างๆที่จ าเป็นต่อ
การปฏิบัติงาน และคุณลักษณะอ่ืนๆของบุคคลซึ่งจ าเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน  โดยวิธีการประเมิน
หลายวิธีการ  ได้แก่ การสอบข้อเขียน การทดสอบตัวอย่างงาน  การสัมภาษณ์  การทดสอบสถานการณ์จ าลอง  
การตรวจสอบกับบุคคลที่อ้างอิง หรืออ่ืนๆ  

 
  8.  เกณฑ์.. 
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8.  เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่านการเลือกสรรต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ของการประเมินในแต่ละด้าน  

9.  การขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
 9.1  การขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร  จะเรียงตามล าดับที่จากผู้ผ่านการเลือกสรร

ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับ ถ้าคะแนนเท่ากันให้ผู้ที่ได้รับหมายเลขประจ าตัวผู้สมัครก่อนเป็นผู้ที่อยู่ใน 
ล าดับสูงกว่า 

 9.2  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร  ก าหนดให้บัญชีมีอายุ ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี แต่ถ้ามี
การสรรหาและเลือกสรรอย่างเดียวกันนั้นอีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการ
เลือกสรรครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

10.  การบรรจุและแต่งตั้ง 
  ผู้ผ่านการเลือกสรร  จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร

ตามต าแหน่งว่างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   25  เดอืน สิงหาคม พ.ศ. 2564 
 

                     
               (นายวิชิต   ไตรสรณกุล) 
               นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาคผนวก   
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ครั้งที่ 4     
ลงวันที่  25  สิงหาคม  2564 

 

ชื่อต าแหน่ง     บุคลากรสนับสนุนการสอน 

ประเภทต าแหน่ง             พนักงานจ้างตามภารกิจ (ประเภทผู้มีคุณวุฒิ) 

หน้าที่และความรับผิดชอบหลัก    
  -  ปฏิบัติงานขั้นต้นเกี่ยวกับงานธุรการ  งานการเงินและบัญชี  งานพัสดุ  งานจัดพิมพ์ 

และแจกจ่ายเอกสาร  งานรวบรวมข้อมูล  สถิติ  งานสัญญา  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
        - ได้รับคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ด้านการเงินและบัญชี               

และมีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี   

ระยะเวลาการจ้าง     
         -  ก าหนดระยะเวลาการจ้างไม่เกินคราวละ  4  ปี 

อัตราค่าตอบแทน   
              -  อัตราค่าตอบแทนเดือนละ  9,400  บาท   
 

--------------------------------- 
 

 


