
 

 

 

บันทึกรายงานการประชุม 
คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวน

จังหวัดศรีสะเกษ ระยะ 3 ป (พ.ศ.2561-2563) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

วันท่ี  9  เดือน  กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 
ณ หองรับรองสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ ชั้น 3 

อําเภอเมือง  จังหวัดศรีสะเกษ



 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563 

วันที่  9  กุมภาพันธ  2561  เวลา  10.30 น. 
ณ  หองรับรองสภาองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ  (ชั้น 3) 

------------------------- 
ผูมาประชุม 
 1. นายอภิศักดิ์   แซจึง          รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ  แทนประธานกรรมการ 
 2. นายดนัย    วัฒนปาณ ี รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ   กรรมการ  
 3. นายปรีชา    ศักดิวงษ   รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษ   กรรมการ 
 4. นายปรีชา   พรมทา  ผูอํานวยการสาํนักการชาง          กรรมการ 
 5  นางสมัย     ดอกดวง  ผูอํานวยการสาํนักการคลัง   กรรมการ 
 6.  นางกมลลักษณ  ผุยคําสิงห  หัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด กรรมการ 
 7.  นางสาวสุนี   ทองนํา  ผูอํานวยการกองแผนและงบประมาณ  กรรมการ 
 8.  นายสุนทร   แพงศร ี  แทน ผูอํานวยการกองกิจการสภา อบจ.  กรรมการ 
 9.  นายนิรนัดร   ชูสิทธิ ์  ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 
 10. นางชลกนก  พันธโุอสถ หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน   กรรมการ 

11. นางสาวทัศนันท  สุโพณะ   ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่             กรรมการ/เลขานุการ 
 12. นางนงลักษณ  เสียงดี หัวหนาฝายสงเสริมและพัฒนาบุคลากร        ผูชวยเลขานกุาร 
 13. นางสาวณัฐกานต  นามทอง นักทรพัยากรบุคคลชํานาญการ     ผูชวยเลขานุการ 
  
ผูไมมาประชุม 

 1.  นายวิชิต  ไตรสรณกุล   นายกองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ   (ติดราชการ) 
 2.  นายมานะพันธ  อังคสกุลเกียรติ รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษ (ติดราชการ) 
 3.  นายวิเชียร   ถิระเลิศพานชิย     รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ (ติดราชการ)    
 4.  นายอดิศักด์ิ  ทองจันทรแกว      รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษ  (ติดราชการ) 

ผูเขารวมประชุม 
       1. นางสุชญา   ประศักดิ์พงษ  นักทรพัยากรบุคคลชํานาญการ 
       2. นางนิศาชล  บุญคลาย  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
       3. นางสาวปภาวี    ศิลาชัย  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
       4. นายธนกฤษ  คงเกียรติจิรา  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา           10.30 น. 
 
 
        เมื่อที่ประชุม… 
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 เมื่อที่ประชุมพรอมแลว ขอเปดการประชุม เนื่องจากทานนายกองคการบริหารสวน

จังหวัดศรีสะเกษ  ติดภารกิจ มอบใหผม (นายอภิศักดิ์  แซจึง) รองนายกองคการ
บริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ   เปนประธานดําเนินการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 1
ประธานกรรมการ 
(นายอภิศักดิ์  แซจึง)       

เรื่อง   ประธานแจงใหทีป่ระชุมทราบ 
        1. ตามประกาศคณะกรรมการขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด จังหวัด  
ศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององคการ
บริหารสวนจังหวัด ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2545  สวนที่ 3 การพัฒนาขาราชการ 
ขอ 271 กําหนดใหองคการบริหารสวนจังหวัด จัดทําแผนการพัฒนาขาราชการ
องคการบริหารสวนจังหวัด เพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะ ทัศนคติที่ดี คุณธรรมและ
จริยธรรม อันจะทําใหปฏิบัติหนาที่ราชการในตําแหนงน้ันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ในการจัดทําแผนการพัฒนาขาราชการ ตองกําหนดตามกรอบของแผนแมบทการ
พัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัดที่ ก.จ.กําหนด มีระยะเวลา 3 ป       
ตามกรอบแผนอัตรากําลังขององคการบริหารสวนจังหวัด ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง 
กําหนดหลักเกณฑการจัดทําแผนแมบทการพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวน
จังหวัด ลงวันที่ 14 มกราคม 2558  ในการจัดทําแผนพัฒนาขาราชการองคการ
บริหารสวนจังหวัดใหองคการบริหารสวนจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา
แผนการพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด  จังหวัด  เพื่อเพิ่มพูนความรู  
ทักษะ  ทัศนคติ คุณธรรมและจริยธรรม อันจะทําใหปฏิบัติหนาที่ราชการใน
ตําแหนงนั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ นําเสนอ  ก.จ.จ. จังหวัดศรีสะเกษ พิจารณาให
ความเห็นชอบ เพื่อประกาศใชบังคับเปนแผนการพัฒนาขาราชการองคการบริหาร
สวนจังหวัดศรสีะเกษ ตอไป 

            2. ปจจุบันตามกรอบแผนอัตรากําลังองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ 
ระยะ 3 ป (พ.ศ.2558-2560) สิ้นสุดลงในวันท่ี 30 กันยายน 2560 ดังน้ัน 
เพื่อใหการดําเนินการถูกตองตามประกาศคณะกรรมการขาราชการองคการบริหาร
สวนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลขององคการบริหารสวนจังหวัด ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2545 และประกาศ
คณะกรรมการขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง 
กําหนดหลักเกณฑการจัดทําแผนแมบทการพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวน
จังหวัด ลงวันที่ 14 มกราคม 2558 ขอ 2 องคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ 
จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 
ประจําปงบประมาณพ.ศ.2561-2563 ตามคําสั่งองคการบริหารสวนจังหวัด       
ศรีสะเกษ ที่ 139/2561 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561  ดังนี้ 
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ประธานกรรมการ 
(นายอภิศักดิ์  แซจึง)       

1. นายกองคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษ               ประธานกรรมการ 
2. รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษ  ทุกทาน          กรรมการ 
3. ปลัดองคการบริหารสวนจงัหวัดศรีสะเกษ                          กรรมการ 
4. รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ  ทุกทาน          กรรมการ 
5. ผูอํานวยการสาํนักการชาง                   กรรมการ 
6. ผูอํานวยการสาํนักการคลัง                   กรรมการ 
7. หัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด        กรรมการ 
8. ผูอํานวยการกองกิจการสภาองคการบริหารสวนจังหวัด        กรรมการ 
9. ผูอํานวยการกองแผนและงบประมาณ            กรรมการ 
10. ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      กรรมการ 
11. หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน                           กรรมการ 
12. ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่         กรรมการและเลขานุการ 
13. หัวหนาฝายสงเสริมและพัฒนาบุคลากร                 ผูชวยเลขานุการ 
14. นางสาวณัฐกานต  นามทอง  นักทรพัยากรบุคคลชํานาญการ  ชวยเลขานุการ 

 

 โดยใหคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวน
จังหวัด คํานงึถึงความจําเปนที่จะพัฒนาบุคลากรในสังกัดใหครอบคลุมสอดคลองกับ
อํานาจ หนาที่ เพื่อใหการบริหารเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล                                                       

 มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่อง  การพิจารณารางแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 
       ระยะ 3 ป (พ.ศ.2561 – 2563)   

ประธานกรรมการ 
(นายอภิศักดิ์  แซจึง) 

เชิญผูอํานวยการกองการเจาหนาที่  ไดนําเสนอและชี้แจงรายละเอียดการจัดทํา 
แผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด ระยะ  3  ป 

ผอ.กองการเจาหนาที ่
(น.ส.ทัศนันท  สุโพณะ)    

      ในการจัดทํารางแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด จะยึดกรอบ
แผนอัตรากําลัง  3 ป (พ.ศ.2561 -2560) ซึ่งเปนไปตามประกาศคณะกรรมการ
ขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนจังหวัดขององคการ
บริหารสวนจังหวัด  โดยกองการเจาหนาท่ีไดจัดทํารางแผนพัฒนาขาราชการ
องคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษ   จํานวน  17 โครงการ/กิจกรรม ปรากฏตาม
เอกสารแนบทาย เพื่อใหครอบคลุมและเปนไปตามหลักสูตรท่ี ก.จ.กําหนด  ซึ่ง
ประกอบดวย  การพัฒนาความรูพื้นฐานในการปฏิบัติราชการสําหรับขาราชการ
บรรจุใหม  และการพัฒนาเกี่ยวกับงานในหนาท่ีความรับผิดชอบตามที่องคการ
บริหารสวนจังหวัดกําหนด  โดยผูบังคับบัญชาจะตองพัฒนาทั้ง 5  ดาน  ไดแก   
       1. ดานความรูทั่วไปในการปฏิบัติงาน  ไดแก ความรูที่เกี่ยวของกับการ
ปฏิบัติงานโดยทั่วไป เชน สถานที่ โครงสรางของงาน  นโยบายตาง ๆ 
       2. ดานความรูและทักษะเฉพาะของงานในแตละตําแหนง  ไดแก ความรู
ความสามารถในการปฏิบัติงานของตําแหนงหนึ่งตําแหนงใดโดยเฉพาะ เชน งาน
ฝกอบรม  งานพิมพดีด  งานดานชาง 
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          3. ดานการบริหาร  ไดแก รายละเอียดที่เกี่ยวกับการบริหารงานและการ

บริหารคน เชน  ในเรื่องการวางแผน  การมอบหมายงาน  การจูงใจ  การ
ประสานงาน 
         4. ดานคุณสมบัติสวนตัว  ไดแก การชวยเสริมบุคลิกภาพที่ดี  สงเสริมให
สามารถปฏิบัติงานรวมกับบุคคลอ่ืนไดอยางราบรื่น  และมีประสิทธิภาพ เชน  
มนุษยสัมพันธการทํางาน  การสื่อความหมาย  การเสริมสรางสุขภาพอนามัย 
         5. ดานคณุธรรม และจริยธรรม  ไดแก การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมใน
การปฏิบัติงาน  เชน  จริยธรรมในการปฏิบัติงาน  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เพื่อ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอยางมีความสุข  
         สําหรับในการประชุมวันนี้   ก็ขอใหคณะกรรมการฯ ไดพิจารณาใน
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  วามีความเหมาะสมหรือจะเพ่ิม/ลด โครงการ/
กิจกรรมอะไร  เพื่อใหเหมาะสมยิ่งข้ึน          

ประธานกรรมการ  
(นายอภิศักดิ์  แซจึง)       

โครงการ/กิจกรรมตามรางแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด ที่กอง
การเจาหนาที่ไดนําเสนอคณะกรรมการฯ มีอะไรที่จะเพิ่มเติมหรือแกไข เชิญ
ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผ.อ.กองการศึกษาฯ) 
(นายนิรนัดร   ชสูทิธิ์)     

โครงการ/กิจกรรม ท่ี 13-16 ตามเอกสาร หนวยงานดํา เนินการ ไดแก           
อบจ.ศรีสะเกษ  สํานักงาน ก.จ.  สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น และหนวยงานอ่ืนที่เก่ียวของ ซึ่งในขอเท็จจริงจะเปนองคการ
บริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ โดยกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เปน
ผูดําเนินการ 

ประธานกรรมการ      
(นายอภิศกัดิ์  แซจึง)  

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบดําเนนิการแกไขใหถูกตอง เชิญ ผอ.กองแผนและงบประมาณ 

ผ.อ.กองแผนฯ 
(น.ส.สุนี   ทองนํา)      

ตามรางแผนพัฒนาฯ ขอ 8 งบประมาณ ปงบประมาพ.ศ.2561-2563 นาจะไม
ถูกตอง ควรจะเปนป 2561 และใหเจาหนา ท่ีผูรับผิดชอบไดตรวจสอบกับ
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  ซึ่งจะตั้งงบประมาณไว  2 ประเภท  คือ  
ประเภท คาเดินทางไปราชการ ในสวนนี้จะครอบคลุมคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการและการเขารับการอบรม และอีกประเภทหนึ่ง คือ คาใชจายในการ
ฝกอบรมสัมมนาและพัฒนาบุคลากร ตั้งงบประมาณไวท่ีกองการเจาหนาที่ โดย
องคการบริหารสวนจังหวัดศรสีะเกษเปนผูดาํเนินการจัดเอง   

ประธานกรรมการ        
(นายอภิศักดิ์  แซจึง)       

ใหเจาหนาที่ ดําเนินการตรวจสอบกับขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 
งบประมาณ พ.ศ.2561 สวนในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 และพ.ศ. 2563 จะยัง
ไมทราบงบประมาณในการดําเนินการ แตทั้งนี้ก็จะครอบคลุมทุกสายงาน  ในการ
จัดทําแผนพัฒนาขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด  กําหนดใหแลวเสร็จ
เมื่อไหร 

ผอ.กองการเจาหนาที ่
(น.ส.ทัศนันท  สุโพณะ)    

หากคณะกรรมการเห็นชอบตามรางแผนพัฒนาฯ  ก็จะตองดําเนินการนําเขาที่
ประชุมคณะกรรมการขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด (ก.จ.จ.ศรีสะเกษ)  
เพื่อใหความเห็นชอบ  และประกาศใชแผนพัฒนาฯ ตอไป 
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ประธานกรรมการ 
(นายอภิศักดิ์  แซจึง)         

เพื่อความรวดเรว็ ใหแตละสวนราชการไปดําเนินการวาจะเพิ่มเตมิโครงการอะไร  
และใหเจาหนาที่ประสานและดําเนินการ ตอไป 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่อง  อื่น ๆ 
 -ไมมี- 
ประธานกรรมการ เมื่อไมมีคณะกรรมการฯ  ทานใดเสนอเพิ่มเติม  ผมขอปดการประชุม 
เลิกการประชุมเวลา 12.00 น. 
 
  
          

                        (ลงช่ือ)             ผูบันทึกรายงานการประชุม 
             (นางสาวณัฐกานต  นามทอง) 

        นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
 
 

                              (ลงชื่อ)                 ผูตรวจรายงานการประชุม 
                       (นางสาวทศันันท   สุโพณะ) 
                ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 


